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TRIVSELSPOLITIK 

 

Fællesskabet danner forudsætning for den faglige og sociale udvikling. Alle skal føle sig velkommen på 

Tangsø Skole. I det forpligtende fællesskab skal alle være bevidste om ansvaret for at få samarbejdet til at 

fungere og være med til at sikre, at alle elever trives – uanset om vi er lærere, pædagoger, 

klassekammerater eller forældre. 

 

På Tangsø Skole fremmer vi: 

Elevtrivsel: 

• Skole-hjem-samtaler 

• Intromøder for nye elever og forældre inden skolestart 

• Klasselærere og teamet omkring klassen arbejder sammen om klassens trivsel og de udfordringer 

der evt. måtte opstå 

• Elevsamtaler 

• Ordblindenetværk – for både børn og voksne 

• AKT – indsatser (Adfærd – kontakt – trivsel) 

Klassetrivsel: 

• Fri for mobberi  

• K-forældre (kontaktforældre) arrangerer klassearrangementer for klassen 

• Sociale arrangementer på skolen, udflugter, ture med overnatning 

• Fagdage og emnedage på tværs af alle klassetrin  

• Der udarbejdes klasseregler ved skoleårets start i samarbejde med klasselæreren 

• Årligt forældremøde 

Skoletrivsel: 

• Et kontinuerligt fokus på den gode omgangstone 

• Et gensidigt og forpligtende skole-hjemsamarbejde med klare forventninger til forældrene 

• Talrige traditioner som udgør en fast del af årshjulet. Det drejer sig blandt andet om juleafslutning, 

koncerter, teaterforestillinger, skolefester, luciaoptog, motionsdag, fastelavn, morgensang, 

juleklippedag, sommerfest på skolen og afslutning op til sommerferien.  

• Et tæt samarbejde mellem bestyrelse og ledelse, da bestyrelsen har indflydelse på dagligdagen i 

skolen 

• Elevrådet – elevernes mulighed for med– og selvbestemmelse 

• Skolepatruljen – vi passer på hinanden 
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Handleplan ved mistrivsel 

Såfremt der skulle opstå situationer med mistrivsel, vil klasselærerne og klasseteamet, eventuel ledelse, 

udarbejde en handleplan i et tæt samarbejde med elevens/elevernes forældre. Her kan skolen inddrage 

såvel interne som eksterne samarbejdspartnere. 

Handleplanen vil være et fælles, dynamisk og fremadrettet arbejdsredskab for alle implicerede parter. 

En sådan handleplan tager naturligvis udgangspunkt i situationens individuelle karakter og med afsæt i 

skolens værdigrundlag. 

 

Sammen kan vi undgå mobning: 

• Tal ikke dårligt om dine børns klassekammerater, forældre eller lærere. 

• Støt dit barn i at dyrke mange bekendtskaber på kryds og på tværs. 

• Invitere ikke udvalgte kammerater i klassen, men hele klassen eller grupper som drenge/piger. 

• Prioriter samvær med andre forældre i klassen bl.a. klassearrangementer og forældremøder. Det 

smitter af på børnene. 

• Brug klasselærerne og pædagogerne i samarbejdet om elevernes trivsel. 
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